
議案第31号 

   令和７年度野田村一般会計補正予算（第６号） 

 令和７年度野田村の一般会計の補正予算（第６号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ4,200千円を追加し、歳入歳出予算

の総額を歳入歳出それぞれ4,916,103千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

  令和７年12月12日提出 

                         野田村長 小野寺 勝 幸  

 理由 

 令和７年青森県東方沖を震源とする地震に伴う津波の救助等に要する経費について

補正しようとするものである。これが、この予算案を提出する理由である。 

 



第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

歳 入

款 項 補 正 前 の 額 補 正 額 計

（単位：千円）

777,6854,200773,48518 繰 入 金

777,6844,200773,4841 基 金 繰 入 金

4,916,1034,2004,911,903歳 入 合 計



歳 出

款 項 補 正 前 の 額 補 正 額 計

（単位：千円）

1,010,2864,2001,006,0863 民 生 費

18,3884,20014,188 3 災 害 救 助 費

4,916,1034,2004,911,903歳 出 合 計
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歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１　総　括

歳 入 （単位：千円）

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 備 考

18 繰 入 金 773,485 4,200 777,685

4,200 4,916,103歳     入     合     計 4,911,903



地 方 債国県支出金

歳 出

款 補正前の額 補　正　額

（単位：千円）

計

そ の 他
一般財源

補 正 額 の 財 源 内 訳

特     定     財     源 備 考

民 生 費 1,006,0863 1,010,2864,200 4,200

歳     出     合     計 4,911,903 4,200 4,916,103 4,200



補正前の額

２　歳　入
18 繰入金

（単位：千円）

款              項              目 補 正 額 計
区   分

節

金   額
説     明

18 繰入金 773,485 777,6854,200

1 基金繰入金 773,484 777,6844,200

財政調整基金繰入金財政調整基金繰入1 財政調整基金繰入金 440,346 444,546 1 4,2004,200

金



３　歳　出
3 民生費

（単位：千円）

款  項  目 説    明

節

区　　分 金　　額
補正前の額 補 正 額 計

補 　正 　額   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

そ の 他地 方 債国県支出金

3 民生費 1,006,086 4,200 1,010,286 4,200

3 災害救助費 14,188 4,200 18,388 4,200

○災害救助経費1 災害救助費 14,188 4,200 18,388 4,200 1報 酬 100 4,200

　避難所設置経費 500

　避難者食品給与経費3職 員 手 当 等 3,100 200

　災害救助事務費 3,500

8旅 費 10

10需 用 費 590

12委 託 料 200

13使 用 料 及 び 200

賃 借 料



１　一般職

　⑴　総　括 (単位：千円)

報　酬 給　料 職員手当 計

(448)

525

(448)

525

(0)

0

補正後 9,124 82,677 65,647 5,123 19,696 3,240 3,178

補正前 9,124 82,677 65,647 5,123 16,696 3,240 3,178

比　較 0 0 0 0 3,000 0 0

補正後 594 0 2,950 1,160 7,675 40,771 7,000

補正前 494 0 2,950 1,160 7,675 40,771 7,000

比　較 100 0 0 0 0 0 0

補正後 179

補正前 179

比　較 0

備考　（　）内は、短時間勤務職員について外書きしたもの。

通勤手当

区　分
管理職員特
別勤務手当

単身赴任
手　　当

住居手当 宿日直手当 児童手当
退職手当
負 担 金

退職手当
特別負担金

扶養手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当
時 間 外
勤務手当

管理職手当

区分
職員数
(人)

給　　　与　　　費
共済費 合　計 備　考

補正後

補正前

比　較

86,981 281,767 249,014

100 0 3,100

86,881 281,767 245,914 614,562 105,979 720,541

3,200 0 3,200

617,762 105,979 723,741

職員手当
の 内 訳

区　分
夜間勤務手

当

区　分

給 与 費 明 細 書



　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当 計

補正後 64 247,581 196,517 444,098 78,603 522,701

補正前 64 247,581 193,417 440,998 78,603 519,601

比　較 0 0 3,100 3,100 0 3,100

補正後 9,124 57,168 44,057 5,123 18,710 3,240 2,826

補正前 9,124 57,168 44,057 5,123 15,710 3,240 2,826

比　較 0 0 0 0 3,000 0 0

補正後 594 2,950 1,160 7,675 36,890 7,000

補正前 494 2,950 1,160 7,675 36,890 7,000

比　較 100 0 0 0 0 0 0

　イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当 計

(448)

461

(448)

461

(0)

0

補正後 25,509 21,590 986 352

補正前 25,509 21,590 986 352

比　較 0 0 0 0 0 0 0

補正後 179 3,881

補正前 179 3,881

比　較 0 0 0 0 0 0 0

備考　（　）内は、一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通

  常の勤務時間に比し短い職員について外書きしたもの。

児童手当
退職手当
負 担 金

(単位：千円)

時 間 外
勤務手当

管理職手当 通勤手当

夜間勤務手
当

0 0

寒冷地手当

区　分
管理職員特
別勤務手当

単身赴任
手　　当

住居手当 宿日直手当

職員数
(人)

給　　　与　　　費
共済費 合　計 備　考

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 期末手当 勤勉手当

退職手当
特別負担金

時 間 外
勤務手当

管理職手当 通勤手当

区　分
管理職員特
別勤務手当

単身赴任
手　　当

住居手当 宿日直手当

201,040

児童手当
退職手当
負 担 金

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 期末手当 勤勉手当 寒冷地手当

区分

173,664

86,881

(単位：千円)

区分
職員数
(人)

給　　　与　　　費
共済費 合　計 備　考

27,376補正後

補正前

比　較

86,981 34,186 52,497

100

34,186 52,497 173,564 27,376 200,940

0 100100



　⑵　報酬・給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分 増減額 備　考

給与改定の状況

　給料の改定率 3.03 ％

　給与改定実施時期 令和７年４月

0.00 ％

（号給数） (職員数)

１号給 0

２号給 0

３号給 0

４号給 0

５号給以上 0

職員数の異動状況

補正後 525 人

補正前 525 人

増　減 0 人

職員手当 3,100

制度改正に
伴う増減分

0

その他の増
減分

3,100 時間外勤務手当、管理職員特別勤務手当

　 平均昇給率

   昇給号給数別職員数

その他の増
減分

100

（単位：千円）

増減事由別内訳 説　　　　　　　　　　　　　　　　明

報　　酬
給　　料

100

給与改定に
伴う増減分

0

昇給に伴う
増加分

0



　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 増減額 備　考

給与改定の状況

　給料の改定率 3.03 ％

　給与改定実施時期 令和７年４月

％

（号給数） (職員数)

１号給

２号給

３号給

４号給

５号給以上

職員数の異動状況

補正後 64 人

補正前 64 人

増　減 0 人

　イ　会計年度任用職員

区　　分 増減額 備　考

給与改定の状況

　給料の改定率 3.03 ％

　給与改定実施時期 令和７年４月

％

（号給数） (職員数)

１号給

２号給

３号給

４号給

５号給以上

職員数の異動状況

補正後 461 人

補正前 461 人

増　減 0 人

職員手当 0

制度改正に
伴う増減分

その他の増
減分

　 平均昇給率

   昇給号給数別職員数

その他の増
減分

100

(現に在職する職員数)

(単位：千円)

増減事由別内訳 説　　　　　　　　　　　　　　　　明

報　　酬
給　　料

100

給与改定に
伴う増減分

0

昇給に伴う
増加分

職員手当 3,100

制度改正に
伴う増減分

0

その他の増
減分

3,100 時間外勤務手当、管理職員特別勤務手当

　 平均昇給率

   昇給号給数別職員数

その他の増
減分

0

(現に在職する職員数)

（単位：千円）

増減事由別内訳 説　　　　　　　　　　　　　　　　明

給　　料 0

給与改定に
伴う増減分

昇給に伴う
増加分


