
 

議案第１号 

   令和２年度野田村一般会計補正予算（第１号） 

 令和２年度野田村の一般会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 433,000 千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ 4,385,866 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳

出予算の金額は、 ｢ 第１表歳入歳出予算補正 ｣ による。 

  令和２年５月１日提出 

                      岩手県野田村長 小 田 祐 士 

 理由 

 特別定額給付金給付事業に要する経費に所要の予算措置を講じようとするものであ

る。これが、この予算案を提出する理由である。 



第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

歳 入

款 項 補 正 前 の 額 補 正 額 計

（単位：千円）

788,899433,000355,89914 国 庫 支 出 金

567,388433,000134,3882 国 庫 補 助 金

4,385,866433,0003,952,866歳 入 合 計



歳 出

款 項 補 正 前 の 額 補 正 額 計

（単位：千円）

945,986433,000512,9864 衛 生 費

840,874433,000407,874 1 保 健 衛 生 費

4,385,866433,0003,952,866歳 出 合 計



歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

１　総　括

歳 入 （単位：千円）

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計 備 考

14 国 庫 支 出 金 355,899 433,000 788,899

433,000 4,385,866歳     入     合     計 3,952,866



地 方 債国県支出金

歳 出

款 補正前の額 補　正　額

（単位：千円）

計

そ の 他
一般財源

補 正 額 の 財 源 内 訳

特     定     財     源 備 考

衛 生 費 512,9864 945,986433,000 433,000

歳     出     合     計 3,952,866 433,000 4,385,866 433,000



補正前の額

２　歳　入
14 国庫支出金

（単位：千円）

款              項              目 補 正 額 計
区   分

節

金   額
説     明

14 国庫支出金 355,899 788,899433,000

2 国庫補助金 134,388 567,388433,000

特別定額給付金給付事業費補助金 420,000総務管理費補助金1 総務費国庫補助金 10,866 443,866 1 433,000433,000

特別定額給付金給付事務費補助金 13,000



３　歳　出
4 衛生費

（単位：千円）

款  項  目 説    明

節

区　　分 金　　額
補正前の額 補 正 額 計

補 　正 　額   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

そ の 他地 方 債国県支出金

4 衛生費 512,986 433,000 945,986 433,000

1 保健衛生費 407,874 433,000 840,874 433,000

〇特別定額給付金給付事業6 感染症緊急 0 433,000 433,000 433,000 1報 酬 1,700

対策費

3職 員 手 当 等 2,018

4共 済 費 200

8旅 費 41

10需 用 費 2,181

11役 務 費 1,733

12委 託 料 3,872

13使 用 料 及 び 1,155

賃 借 料

17備 品 購 入 費 100

18負担金､補助 420,000

及 び 交 付 金



１　一般職

　⑴　総　括

報　酬 給　料 職員手当 計

(349)

420

(349)

420

補正後 8,616 61,484 34,221 4,322 15,819 2,064 1,967

補正前 8,616 61,376 34,221 4,322 13,909 2,064 1,967

比　較 0 108 0 0 1,910 0 0

補正後 426 2,304 1,074 4,910 43,466 15,000

補正前 426 2,304 1,074 4,910 43,466 15,000

比　較 0 0 0 0 0 0 0

備考　１　この表は、報酬又は給料をもって支弁される一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）

　で予算の積算の基礎となったものについて記載すること。

２　（　）内は、短時間勤務職員について外書きすること。

508,107 90,215 598,322

504,389 90,015 594,404

3,718 200 3,918

195,673

1,700 0 2,018

69,882 240,852 193,655

補正後

補正前

比　較

71,582 240,852

(単位：千円)

区分
職員数
(人)

給　　　与　　　費
共済費 合　計 備　考

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 期末手当 勤勉手当
時 間 外
勤務手当

管理職手当 通勤手当

区　分
管理職員特
別勤務手当

特殊勤務
手　　当

住居手当 宿日直手当 児童手当
退職手当
負 担 金

寒冷地手当

退職手当
特別負担金

給 与 費 明 細 書



　ア　会計年度任用職員以外の職員

報　酬 給　料 職員手当 計

補正後 64 222,300 181,403 403,703 76,616 480,319

補正前 64 222,300 179,493 401,793 76,616 478,409

比　較 0 0 1,910 1,910 0 1,910

補正後 8,616 50,450 34,221 4,322 14,819 2,064 1,691

補正前 8,616 50,450 34,221 4,322 12,909 2,064 1,691

比　較 0 0 0 0 1,910 0 0

補正後 426 2,304 1,074 4,910 41,506 15,000

補正前 426 2,304 1,074 4,910 41,506 15,000

比　較 0 0 0 0 0 0 0

備考　１　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る

　職員を含む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載すること。

２　（）内は、短時間勤務職員について外書きすること。

　イ　会計年度任用職員

報　酬 給　料 職員手当 計

(349)

356

(349)

356

補正後 11,034 1,000 276

補正前 10,926 1,000 276

比　較 0 108 0 0 0 0 0

補正後 1,960

補正前 1,960

比　較 0 0 0 0 0 0 0

備考　１　この表は、報酬又は給料をもって支弁される会計年度任用職員（事業費支弁に係る職員を含

　む。）で予算の積算の基礎となったものについて記載すること。

２　（）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤

  務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きすること。

区分
職員数
(人)

給　　　与　　　費
共済費 合　計

寒冷地手当

0 108

69,882

(単位：千円)

備　考

1,808 200 2,008

71,582 18,552 14,270

1,700

104,404 13,599 118,003

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 期末手当 勤勉手当

区　分
管理職員特
別勤務手当

特殊勤務
手　　当

住居手当 宿日直手当
退職手当

特別負担金

時 間 外
勤務手当

管理職手当 通勤手当

児童手当
退職手当
負 担 金

13,399 115,995

寒冷地手当

宿日直手当
退職手当

特別負担金

(単位：千円)

時 間 外
勤務手当

管理職手当

区分
職員数
(人)

給　　　与　　　費
共済費

補正後

補正前

比　較

18,552 14,162 102,596

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 期末手当 勤勉手当

区　分
管理職員特
別勤務手当

特殊勤務
手　　当

住居手当

通勤手当

児童手当
退職手当
負 担 金

合　計 備　考



⑵　報酬・給料及び職員手当の増減額の明細

区　　分 増減額 備　考

給与改定の状況

　給料の改定率 ％

　給与改定実施時期

％

（号給数） (職員数)

１号給

２号給

３号給

４号給

５号給以上

職員数の異動状況

本年度 420 人

前年度 420 人

増　減 0 人

（単位：千円）

増減事由別内訳 説　　　　　　　　　　　　　　　　明

報　　酬
給　　料

1,700

給与改定に
伴う増減分

昇給に伴う
増加分

　 平均昇給率

   昇給号給数別職員数

その他の増
減分

1,700

その他の増
減分

2,018 期末手当、時間外勤務手当

職員手当 2,018

制度改正に
伴う増減分



　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　　分 増減額 備　考

給与改定の状況

　給料の改定率 ％

　給与改定実施時期

％

（号給数） (職員数)

１号給

２号給

３号給

４号給

５号給以上

職員数の異動状況

本年度 64 人

前年度 64 人

増　減 0 人

　イ　会計年度任用職員

区　　分 増減額 備　考

給与改定の状況

　給料の改定率 ％

　給与改定実施時期

％

（号給数） (職員数)

１号給

２号給

３号給

４号給

５号給以上

職員数の異動状況

本年度 356 人

前年度 356 人

増　減 0 人

（単位：千円）

増減事由別内訳 説　　　　　　　　　　　　　　　　明

給　　料 0

給与改定に
伴う増減分

昇給に伴う
増加分

　 平均昇給率

   昇給号給数別職員数

その他の増
減分

(現に在職する職員数)

その他の増
減分

1,910 時間外勤務手当

職員手当 1,910

制度改正に
伴う増減分

0

(単位：千円)

増減事由別内訳 説　　　　　　　　　　　　　　　　明

報　　酬
給　　料

1,700

給与改定に
伴う増減分

昇給に伴う
増加分

　 平均昇給率

   昇給号給数別職員数

その他の増
減分

1,700

(現に在職する職員数)

その他の増
減分

108 期末手当、時間外勤務手当

職員手当 108

制度改正に
伴う増減分


