
次世代育成支援対策推進法第 19 条第６項 

特定事業主行動計画に基づく措置の実施状況 

 

令和７年６月 23 日  

野 田 村  

 

１ 男性職員の子どもの出産時における特別休暇及び年次休暇の取得率及び平

均取得日数（令和６年度） 

⑴ 休暇取得率  100％（対象者２名） 

⑵ 平均取得日数 1.6 日間 

【参考】令和５年度 

⑴ 休暇取得率  100％（対象者２名） 

⑵ 平均取得日数 1.7 日間 

 

２ 職員の育児休業取得率（令和６年度） 

 〇 育児休業取得率 

男 性  50％ 

女 性  －％ 

【参考】令和５年度 

男 性  50％ 

女 性 100％ 

 

３ 職員の平均時間外勤務時間数（令和６年度） 

 〇 平均時間外勤務時間数 

   108.8 時間  

【参考】令和５年度 

95.7 時間 

 

４ 職員の年次休暇平均取得日数（令和６年度） 

 〇 年次休暇平均取得日数 

   13.1 日間 

【参考】令和５年度 

12.9 日間 

（注）村長部局、議会事務局、教育委員会事務局、監査委員事務局、農業委員会

事務局及び挙管理委員会事務局に勤務する職員を対象として算出した数値で

ある。 


